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	植物检疫措施委员会

	第六届会议

	2011年3月14－18日，罗马

	植检委2011年预算报告

	暂定议程议题13.4.1


I. 2010年财务报告
1. 以下为2010年财务报告。2010年植检委执行计划及可采取行动载于秘书处报告附件1（CPM 2011/09，议题6）。
2. 国际植保公约秘书处2010年活动由正常计划、国际植保公约信托基金、其他双边信托基金和粮农组织项目偿付款提供资金。
3. 其他自愿捐款和实物捐助详情见秘书处报告（CPM 2010/09，议题6）。
4. 按照植检委工作计划的七个五年目标，对2010年所有活动开支予以归总并在本文件附件1中列出。
5. 对职位开支也予以归总，职位清单载于附件2以便于了解秘书处人员配备情况。该清单不包括为各项目标已规划的活动而聘用或以实物形式提供的顾问人员。
6. 除了植检委第五届会议（2010年）提供的预算额之外，还列出了2009年实际收入和开支供比较。
7. 在2010年6月植检委第五届会议刚刚结束后与主席团进行了磋商并在2010年10月与主席团和非正式工作组进行了磋商之后，对各项活动及其有关开支做了调整。
国际植保公约信托基金
8. 本文件附件3列出了2010年国际植保公约信托基金的收入、结转款和开支。该信托基金依照国际植保公约信托基金财务准则进行管理，该准则规定秘书处要向委员会提交信托基金年度财务报告。
提供给其他信托基金的捐款
9. 2010年为国际植保公约与捐助者之间的双边信托基金提供了额外捐款，它们包括欧洲共同体信托基金和准专业官员信托基金。
10. 附件1列出了除准专业官员信托基金以外的所有收入。由于每个基金设立时确定了具体报告要求，因此本报告没有详细列出这些基金的捐款和开支。
11. 请植检委：
1. 注意附件1所列的国际植保公约秘书处2010年收入和开支情况。
2. 注意附件2列出的2010年国际植保公约秘书处人员配备情况。
3. 通过附件3列出的国际植保公约信托基金2010年财务报表。
4. 感谢澳大利亚为国际植保公约信托基金提供捐款从而能够开展宣传和交流工作。
5. 感谢欧洲联盟为一个信托基金提供捐款以帮助发展中国家参加植检委会议和标准制定进程。
6. 感谢新西兰为国际植保公约信托基金提供捐款，尽管这些活动要到2011年才执行。
7. 感谢美国为其准专业官员信托基金提供捐款。
8. 感谢挪威提供捐款为植检委第六届会议夜会提供部分资金。
附件1

2010年国际植保公约秘书处的收入和开支，以美元计
	类 别
	2010年
实际额
	信托基金
%
	2010年预算额
CPM 2009/20
	2009年实际额
CPM2010/29

	收入：
	
	
	
	

	正常计划
	2,631,586
	
	2,630,000 
	2,430,000

	国际植保公约信托基金
	773,442
	100%
	370,500 
	285,000

	欧洲信托基金
	320,000
	100%
	310,000 
	310,000

	粮农组织项目
	54,578
	
	50,000 
	*50,000

	收入合计：
	3,779,606
	29%
	3,360,500
	3,075,000

	开支：
	
	
	
	

	职员费用（不包括顾问）
	2,084,461 
	13%
	1,800,000 
	1,242,289 

	目标1：标准制定
	368,427 
	 1%
	440,000 
	390,149 

	目标2：信息交流
	76,374
	 
	135,000 
	192,905 

	目标3：争端解决
	0
	 
	10,000 
	-1,067 

	目标4：能力建设
	136,349
	56% 
	85,000
	530,062 

	目标5：植检委
	711,401
	37%
	605,000 
	578,017

	目标5：可持续实施
	184,636
	9% 
	460,000 
	296,689 

	目标6：国际促进与合作
	82,364
	 
	170,000 
	39,787 

	目标7：世界植保状况回顾
	13,863
	 
	35,000 
	4,029 

	开支合计
	3,657,875
	17% 
	3,740,000 
	3,272,860

	结余
	121,731
	
	(379,500) 
	(197,860)


* 估计数
附件2
2010年职位
	职工类型
	职工当年
到位率％
	信托基金
供资%

	列入正常计划职位的总部职工：
	 
	 

	秘书D-1
	100%
	0%

	协调员P-5
	
	

	实施官员P-4
	65%
	0%

	标准官员P-4
	100%
	0%

	信息交流P-4
	100%
	0%

	标准官员P-3
	100%
	0%

	行政支持G-5
	0%
	0%

	行政支持G-3
	15%
	0%

	行政支持G-3
	100%
	0%

	定期和短期职位：
	 
	 

	P-3－标准制定（国际植保公约信托基金）
	100%
	100%

	P-3－“实施情况审查及支持系统”官员（国际植保公约信托基金）
	100%
	100%

	P-3－信息支持官员（国际植保公约信托基金）
	60%
	100%

	准专业官员（美国）－P-2为期六个月－标准制定（两年期第二年，美国准专业官员信托基金）
	100%
	100%

	准专业官员（美国）－P-2为期五个月－信息交流（三年期第三年，美国准专业官员信托基金）
	40%
	100%


附件3
2010年收入和开支细目：
国际植保公约信托基金（美元）
	以美元计
	2010年实际数字
	结 余

	向2010年结转
	
	544,452

	捐款收入：
	
	

	利息收入
	859
	 

	新西兰
	135,265
	

	澳大利亚
	43,040
	

	美国
	2,224
	

	标准和贸易发展基金
	31,780
	 

	挪威
	14,726
	 

	捐款收入合计：
	227,035
	

	
	175,255
	771,487

	开支：
	
	

	职员费用
· P3短期职位
· P3短期职位/P3短期职位部分费用（一个月）
	266,986 

	顾问
	6,038
	

	旅行
	12,997
	

	费用回收：正常计划
	-15,939
	

	费用回收：项目
	-971
	

	目标4：能力建设：
· 关于国际植检措施标准草案的区域研讨会－加勒比
	 

	目标5：可持续实施
· 信托基金行政服务费：交易额的6%


16,382

	3,927 

	开支合计
	289,420
	482,924

	向2011年结转
	 
	482,924
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